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FRUCTIWEB

Société a Responsabilité Limitée au capital de 10 000 Euros
Siege Social : 207 Chemin du Piat — 38330 SAINT NAZAIRE LES EYMES

809 154 321 RCS GRENOBLE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS

DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 01 MARS 2023

L'an deux mille vingt-trois,

Le premier mars,

A dix-sept heures,

Au siege social,

Monsieur Frédéric DEY, demeurant 207 chemin du Piat — 38330 SAINT NAZAIRE LES EYMES,
Propriétaire de la totalité des cent parts sociales de quotité égale composant le capital social de la
société FRUCTIWERB, société a responsabilité limitée au capital de 10 000 euros dont le siége social
se situe 207 Chemin du Piat — 38330 SAINT NAZAIRE LES EYMES, immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés de GRENOBLE sous le numéro 809 154 321 RCS GRENOBLE,
Associé unique et seul gérant de ladite Société,

A pris les décisions suivantes relatives :

= au transfert du siége social et a la modification corrélative de I'article 4 des statuts,

* aux pouvoirs a conférer en vue de I’accomplissement des formalites.

PREMIERE DECISION

L'Associé unique décide de transférer le siége social du 207 Chemin du Piat — 38330 SAINT
NAZAIRE LES EYMES au 9 Avenue Paul Verlaine, a compter de ce jour, 1* mars 2023 et en
conséquence, de modifier l'article 4 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 9 Avenue Paul Verlaine — 38100 GRENOBLE. »

Le reste de l'article demeure inchangé.



DEUXIEME DECISION

L'Associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associé unique a dressé et signé le présent proces-verbal.

Frédéric DEY

Frédéric DEY

v~ Certified by '_/7 yousign



FRUCTIWEB

Société a Responsabilité Limitée au capital de 10 000 Euros
Si¢ge Social : 9 Avenue Paul Verlaine — 38100 GRENOBLE

809 154 321 RCS GRENOBLE

STATUTS

mis a jour aux termes des décisions de 1’ Associ¢ unique du ler mars 2023
Modification de I’article 4 des statuts

Pour copie certifiée conforme
Le gérant

Frédeéric DEY

\ Certified by ¥/ yousign



LE SOUSSIGNE :

Monsieur Frédéric DEY
Demeurant 9, Rue des Lilas — 38240 MBYLAN,

Né le 10 aoiit 1976 & Grenoble,

De nationalité Frangaise,

Célibataire,

Ci-aprés dénomms "I'assoeié unique”,

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société 4 responsabilité limitée 4 associé unique qu'il
a décidé d'instituer. Celle-ci pourra étre nommée « Ja Société » dans les présents statuts,

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par l'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créé une société par actions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

La société a été transformée en société & responsabilité limitée suivant décision de I"associs
unique en date du 1 janvier 2019.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs assaciés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des
offres réservées & des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint d'investisseurs,

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a toujours pour objet, en France et & 'étranger : .
- le conseil et la formation en multimédia et en réseaux sociaux :

la prise de participation et le contrdle de toutes socibtés ou groupements exercant un
objet commercial similaire ou connexe ;

et généralement, toutes opérations civiles ou commerciales de nature & en favoriser
son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale demeure : "FRUCTIWER'",
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Le siége soci

Dans tous Igs actes et _do‘uuments &manant de la Société et destimés anx tiers, la dénomination
sera pre?uédee ou suivie immédiatement des mots écrits lisibjement 1Socidté & responsabilité
limitée" ou des initiales "SARL" et deI'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Soviété doit indiquor en téte de ses factures, notes do commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et séoépissés concemant son
g.ctivité et signés par elfe ou en son nom, lo sibge du tribunal au greffo duquel elle est
immatriculée au Registre du coramerco et des socidtés, et le numéro dimmatriculation gu'elle

aregu.

ARTICLE 4 - SIEGE S0CIAL
al est fixé : 9 Avenue Paul Verlaine - 38100 GRENOBLE.

Il pourra &ire transféré‘dmw Jo méme départentont ou dans un département Jimitcophe par
simple déoision du Gézent. Dang tous les cas, le transfort du siége social résulte d’une

décision collective des Associss.

ARTICLES - DUREE
la Société reste fixée & quatre-vingt- dise-nieuf années & compter de {a date de son

La durée de
du commerce et dos sociétés, gauf los cas de dissolution anticipée

immatriculation au Registre
ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

En vertu d'un certificat en date dun 21 janvier 2015, les fonds ont €16 déposés A 1a banque BNP

PARIBAS # SAINT EGREVE 38120.

Apports en juméraicg

Une somme en puméraire d'un montant total de dix mille euros (10000,00 Buos),
comrespondant au montant du-capital social ot & 100 actions d'une valeur nominale de cent

euros (100 euros) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résutte

du certificat &tabli en date du 20 jonvier 2015 par lIa banque BNP PARIBAS, dépositaire des
fonds, sur présentation da l'état de souscription mentionnant Ja somme versée par T'assooié
unique. ’

Cette somme de 10 000,00 euros a été régulidrement déposée & un compie ouvert au nom ¢le
1a Société en formation, 4 Jadite bangue.

ARTIGLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Lo capital sooial est fixé & 1n somme do dix mille euros (10 000 euros).




11 est divisé en 100 parts sociales de 100 euros chacune, entidrement libérées, numérotées de 1
@ 100 et attribuées en totalité a M. Frédéric DEY, associé unigue.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté par tous procédés et selon toutes nndahtés prévues par
la loi et les réglements en vigueur, en vertu dume décision de l'associé unique ou d'une
décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du gérant,

Le capital social est augmenté soit par émission de parts sociales, soit par majoration du
montant nominal des parts sociales existantes. Il peut également &tre augmenté par I'exercice
de droits attachés & des valeurs mobilitres donnant accds au capital, dans les conditions
prévues par la loi. '

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au gérant les pouvoirs nécessaires 3 l'effet
de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation du

capital,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES PARTS SOCIALES

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation de capital, les parts sociales de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission,

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du gérant, dans le
délai de cing ans & compter de Iimmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui conceme le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ot I'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital. : :

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du souseripteur quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de

l'action personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant ot des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des tifres négociables.

11 est interdit & la Société d’émettre des valeurs mobiliéres ou de garantir une émission de
valeurs mobilidres. Toutefois la Société peut émettre des obligations nominatives dans les

conditions prévues par la Joi,
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ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
Toute cession de parts doit &tre constatée par un acie notarié ou sous seing privé.

Pour étre opposable & la Sociéts, elle doit lui étre signifiée par exploit d’huissier ou ére
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut &re remplacée par le dépdt d’un
original de I’acte de cession au siége social contre remise par le pérant d’une attestation de ce
dépdt.

La cession n'est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de ces formalités et, en outre,
aprés publication des statuts modifiés au Registre du commerce et des sociétés, ce dépdt
pouvant &tre effectué par voie électronique.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts détenues par
I’associé unique sont libres.

En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre |’associé unique et son
conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique si la totalité des parts
est attribuée 4 I'un des époux, soit avee fes deux associés si les parts sont partagées entre les
époux.

En cas de décés de 1’associé unique, Ja Société continue de plein droit entre ses ayants droit

ou héritiers et éventuellement son conjoint survivant,

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales ne peuvent &tre transmises 4 titre onéreux ou
gratuit & quelque personne que €© soit, qu'avec le consentement de la majorité des associs
représentant au moins la moitié des parts sociales.

Ce consentement est donné dans les conditions et modalités prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

Pour obtenir cet agrément, F'associé qui désire céder tout ou partie des parts qu’il posséde,
doit notifier son projet 4 la gérance et 4 chacun des associés, par acte J’huissier ou par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, en indiquant les nom, prénoms, profession
ot domicile du cessionnaire proposé, le nombre de parts qu'il désire céder, et, s’il s’agit d’une
vente, le prix convenu.

Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit convogquer
I'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la Société, qui n’a pas 3 étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par
jettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois A compter de la
derniére des notifications du projet de cession, le consentement 4 la cession est réputé acquis.

Si 1a Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois

mois & compter du refus d’agrément, &’ acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé
d’un commun accord entre les patties ou en cas de contestation, & dire d’expert dans les

5

X0

i




conditions prévues  I’article 1843-4 du Code civil, les frais d’expertise étant a la charge de l1a
Société.

Si les modalités de détermination du prix des parts sont prévues dans une convention liant les
parties 4 la cession ou au rachat, I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux
dispositions du second alinéa du 1 de article 18434 du Code civil.

A la demande du gérant, ce délai de trois mois peut &tre prolongé par ordonnance du Président
du Tribunal de commerce statuant sur la requéte, sans que cette prolongation puisse excéder
SiX mois.

En cas de désaccord sur le prix fixé par I’expent, le cédant peut renoncer & Ia cession de ses
parts, dans les quinze jours de la nofification dudit prix, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception.

La Société peut également, avec le consentement de 1’associé cédant, décider, dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant et de
racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accords 4 la Société par
le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues
portent intérét au tawx légal en matidre commerciale,

Si & I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n’est intervenue, I’associé
peut réaliser la cession initialeraent projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins
deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre
époux ou donation de son conjoint, d’un ascendant ou descendant ; 'associé qui ne remplit
aucune de ces conditions reste propriétaire des parts.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation, &
une part proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et 4 la représentation lors des décisions collectives, ainsi
que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts. Chaque
part sociale donne droit & son propriétaire & une voix lors des décisions collectives.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations suivent la part sociale quel qu'en soit e titulaire.

La propriété dune part sociale comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et
aux décisions collectives des associés ou de I"associé unique.

ARTICLE 13 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans {imitation de la durée de leur mandat,




Le ou les gérants sont nommés par I’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par

déqision d’un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié¢ des parts sociales. Si cette

majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une

ffwnde fois, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre
e votants.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux-affaires sociales.

Le gérant peut mettre les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions impératives
de Ia loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces modifications par I"associé
unique ou par décision collective des associés prise dans les conditions prévues pour la
modification des statuts.

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par
une décision collective de I’associé unique ou par uné décision ordinaire des associés.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus &tendus pour agir

en toute circonstance au nom de la Société, sous reserve des pouvoirs que la loi Jui attribue
expressément 4 I’associé unique ou aux aSSOCiEs.

Le ou les gérants sont révocables par décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d’associés, par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette
majorité n’est pas obtenus, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une
seconde fois, et les décisions sont prises 2 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre
de votants.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge pour Jui d’informer 1’ associé unique
ou, en cas de pluralité d’associés, chacun des associés au moins trois mois & I'avance, par
lettre recommandée avec demande ’avis de réception.

Le décas ou le retrait du gérant n’entraine pas la dissolution de la Société.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LE GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

Le ou les gérants doivent aviser le commissaire aux comptes s’il en existe un, des conventions
intervenues directement ou par des personnes interposées entre eux ou 'un des associés et 1a
Société, dans le délai d’un mois A compter dela conclusion des dites conventions.

Lorsque I’exécution des conventions conclues au cours d’exercices antérieurs 8 été poursuivie
au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est également informé de cette
situation dans le délai d’un mois & compter de 1a cloture de I'exercice.

Le ou les gérants ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présentent & I’assemblée
générale on joignent aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite,
un rapport sur ces conventions, conforme aux indications prévues par Ja loi. L’assemblée

statue sur ce rapport.




Le ou les gérants ou 1’associé intéressé ne peuvent pas prendre part au vote et leurs parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Toutefois, §’il n’existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a I’approbation préalable des associés.

Par dérogation 4 ce qui précéde, lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé et que la
convention est conclue avec celui-ci, il en est seulement fait mention au registre des décisions.
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le ou les
gérants et s'il y a lieu, pour I’associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables 4 la Société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la
Société,

Les dispositions qui précddent ne sont pas spplicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Il est interdit aux gérants et aux associés autres que les personnes morales de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle,
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s’applique aux représentants légaux des
personnes morales associés.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes susvisées ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
La nomination par l'associé unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs

Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les
réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

ARTICLE 16- DECISIONS DES ASSOCIES

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent tous les associés,
méme absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en
assemblée. Il en est de m8me lorsque ce mode de consultation est imposé par la loi pour la
prise de certaines décisions particulidres,

Toutes les autres décisions collectives sont prises, soit par consultation écrite des associés,

soit en assemblée, au choix de I'organe de la Société ayant provoqué la décision. Elles
peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte,
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Les décisions collectives sont qualifices d’extraordinaires lorsqu’elles ont pour objet les
modifications de statuts et le cas échéant, les limitations de pouvoirs du ou des gérants de la
Société. Elles sont qualifiées d’ordinaires dans les autres cas.

Article 16.1 - Décisions collectives ordinaires

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue les associés sont, selon
le cas, convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des
votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cloture de Iexercice une assemblée
générale appelée a statuer sur les comptes de V'exercice écoulé.

Article 16.2 - Décisions collectives extraordinaires

Les décisions emportant modification des statuts et le cas échéant, les limitations de pouvoirs
du ou des gérants de la Société sont décidées & la majorité des deux tiers des parts sociales
détenues par les associés présents ou représentés. L'assermblée ne délibére valablement que si
ces derniers possédent au moins, sur premiére convocation, le 1/4 des parts sociales, et sur
deuxiéme convocation le 1/5e de celles-ci.

Toutefois, par exception et sans préjudice des autres cas dérogatoires prévus par 1a loi :

la décision d’augmenter le capital, pac incorporation de réserves ou de bénéfices, est prise par
les associés représentant au moins la moitié des parts sociales, les décisions relatives
I’agrément de cession de parts socinles sont prises dans les conditions de Particle 11,
I’ unanimité sera requise dans les cas prévus par la loi, notamment en cas de transformation de
la Société en société par actions simplifiée, en société en pom collectif ou en commandite, ou
en cas d’augmentation des engagements des associés.

Article 16.3 - Assemblées générales

Convocation

Les assemblées d’associés sont convoquées par la gérance ou, & défaut, par le comrmissaire
aux comptes §'il en existe un, ou un ou plusieurs associés, au sidge social ou en tout autre lieu
indiqué dans la convocation.

En outre, un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts ou détenant, s’ils représentent
au moins le dixiéme des associés, le dixidme des parts sociales, peuvent demander la réunion
d'une assemblée.

Enfin, tout associé peut demander en justice 1a désignation &’un mandataire chargé de
convogquer I"assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les convocations i 1’assemblée sont envoyées aux associés quinze jours avant la séunion, par
Jettre recommandée ou remise en mains propres. Blles sont accompagnées des documents qui

r

doivent 8tre adressés aux associés conformément aux dispositions légales.

Les assemblées peuvent étre tenues en tout lieu choisi par I'auteur de la convocation, en
France ou hors de France.




Ordre du jour

L'ordre du jour de I'assemblée, qui doit &tre indiqué dans la lettre de convocation, est arrété
par I'auteur de 1a convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu’une minime importance, les
questions inscrites & I"ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur poriée
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter & d’aufres documents.

Participation anx décisions et nombre de voix
Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix &gal 2 celui
des parts qu’il posséde.

Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la Société ne
comprenne que les deux époux. Si le nombre d’associés est supérieur & deux, un associé peut
se faire représenter par um autre associé,

Le mandat de représentation d’un associé est donné pour une seule assemblée, Ii peut
également étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept
jours. Le mandat pour une assemblée vaut pour les assemblées successives, convoquées avec
le méme ordre du jour.

Présidence de I’assemblée

L’assemblée est présidée par le gérant ou I’un des gérants, Si aucun des gérants n’est associé,
elle est présidée par I’associé présent et acceptant qui posséde le plus grand nombre de parts
sociales,

Si deux associés possédent ou représentent le méme nombre de parts, la présidence de
I'assemblée est assurée par le plus igé des deux.

Article 16.4 - Consultation écrite

La gérance peut consulter par écrit les associés.

A I'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a I'information des associés sont adressés & ceux-ci par lettre
recommandée,

Les associés doivent, dans un délai minimal de quinze jours & compter de la date de réception
des projets de résolution, émettre leur vote par éerit,

Pendant ledit délai, les associés peuvent demander & la gérance les explications
complémentaires qu’ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d’un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu’il posséde.
Pour chaque résolution, le vote est exprimé par “OUI” ou "NON".

Tout associé qui n’aura pas adressé sa réponse dans le délai minimal fixé ci-dessus, sera
considéré comme s’étant abstenu.

Article 16.5 - Procés-verbaux

Procés-verbal d’assemblée générale

Toute délibération de 1'assemblée pénérale des associés est constatée par un procés-verbal
établi et signé par le ou les gérants et par le président de séance lorsque, aucun gérant n’étant
associé, il a été nécessaire d’en désigner un,

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
président, les noms et prénoms des associés présents et représentés avec I'indication du
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nombre de parts sociales détenues par chacun, Jes documents et rapports sounis & I'assemblée
et le résultat des votes.

Consultations écrites
En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans un procés-verbal établi et signé par le
ou les gérants auquel est annexée la réponse de chaque associé. .

Registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux et décisions unanimes sont établis sur des registres spéeiaux tenus au
siége social et cotés ot paraphés, soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par ufl juge
du Tribunal d’Instance, soit par le Maire de la commune ou un Adjoint au Maire, dans la

forme ordinaire et sans frais.
Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre &ablis sur des fouilles mobiles numérotées sans

discontinuité, paraphées dans les conditions prévues 4 I'alinéa précédent et revétues du sceau
de I’autorité qui les a paraphées.

Copies ou extraits des procés-verbaux
Les copies ou extraits de délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par

le gérant.
Au cours de Ia liquidation de la Société, lour certification est valablement effectuée par un

seul liquidateur.

ARTICLE 17 - ASSOCIE UNIQUE

Les dispositions de {"article 16 ne sont pas applicables lorsque la Société ne comprend qu’un
seul associé.

Dans ce cas, I’associé unique oxerce les pouvoirs dévolus a Iassemblée des associés.
Le rapport de gestion, I'inv ire et les comptes annuels sont établis par la gérance.

1’associé unique approuve les comptes, le cas 6chéant aprés rapport des commissaires aux
comptes, dans le délai de six mois & compter de la cléture de I'exercice.

1’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions prises en lieu et place de

I’ assembléo sont répertoriées dans un registre. Ce registre doit étre coté et paraphé dans les.
mémes conditions que celles prévues 4 P'article 16.5.

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ler septembre et finit le 31

aofit.
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ARTICLE 19- INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi et aux
usages.

" A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse notamment un inventaire des éléments
actifs et passifs du patrimoine de la Société, un bilan, wn compte de résultat et une annexe,

La gérance établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la Société durant Pexercice
écoulé, son évolution prévisible et les événements importants survenus entre la date de cléture
de I'exercice et la date & laquelle il est établi.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui réoapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préldvement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribusble est constitus par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

11 est attribué d I'associé unique. En cas de pluralité d'associés, Ia collectivité des associés
détermine la part attribuée & chacun des associds.

De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite 4 Vassocié unique ou
aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable, Il peut étre incorporé en tout

ou partie au capital.
Les pertes, sfl en existe, sont aprés lapprobation des comptes par I'associé unique ou la

cpllectivité des associés, reportées a4 nouveay, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.
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ARTICLE 21 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé
unigue ou la collectivité des associés, La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation
de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 In fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Sociéts, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires ot déduction faite sl y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 4 porter en réserve, en application de 1a loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué sur décision du gérant, des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

L'associé unique ou la collectivité des associés peut décider d'opter, pour tout ou partie du
dividende mis en distribution, entre le paiement du dividenide en numéraire ou en actions
émises par la Société, aux conditions fixées par la loi.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a ét¢ effectuse en violation des dispositions légales et que la Société
établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant,
I'action en répétition est prescrite trois ans aprés |a mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le gérant doit, dans les quatre mois
qui suivent Y'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter Fassocié
unique ou la collectivité des associés, A l'effet de décider g'il y & lien 3 dissolution anticipée de
la Société. :

ARTICLE 23 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ow
de la collectivité des associés & la condition que la Société remplisse les conditions propres &
la nouvelle forme de société.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés, En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.
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ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & l'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs Jiquidateurs sont alors nommés par I'associé unique ou par la collectivité des
associés,

Le liquidateur représente la Société, Tl est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme & I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible,

L'associé unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser 4 continuer les affaires en cours
ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions,

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission wniverselle du
patrimoine de la Société entre les mains de I'associé unique, sans qu'il y ait lien & liquidation,
conformément aux dispositions de larticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concemnant les
affares sociales, linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées
conformément & la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 26 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Gérant

Le gérant de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est ;

M. Frédéric DEY

Né & Grenoble le 10 aoit 1976

De nationalité Frangaise

Demeurant 9, Rue des Lilas - 38240 MEYLAN

M. Frédéric DEY accepte les fonctions de gérant et déclare, en ce qui le concerne, n'étre
atteint d'avcune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et I'exercice de ses fonctions.
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ARTICLE 27 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sonf conférés an porteur d'un original ou dune copie certifiés conforme des
présentes 4 l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dép6t et autres pour
parvenir & l'immatriculation de Ja Société au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 28 - OPTION A L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de f*article 206, 3 du CGIL, |’associé unique déclare opter

pour I"impdt sur les sociétés pour imposition des bénéfices de la Société.

Statuts adoptés par décision de Passocié unique en date du 17 janvier 2019 et certifiés
conformes a original par P associé unique et gérant, Monsieur Frédéric DEY.

Signature de I’associé unique
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